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 研究ニュース No.16 

研究全般に関わる情報を定期的に配信いたします。 

学生向け   大学院生向け  教員・研究員向け 

 2024 年度総合研究所 大学院生研究助成の目録贈呈式が行われました 

総合研究所が今年度から募集を再開した「大学院生研究助成」に採択されたフロンティアサイエンス

研究科博士課程1年次の山田詢介氏への目録贈呈式が、10月17日岡本キャンパス特別会議室で

行われました。 

三上和彦総合研究所長から山田氏に目録が贈呈された後、中井学長からご祝辞と激励のお言葉を

いただきました。山田氏からは、助成金採択へのお礼とともに、自らの研究テーマの目指すところについて

ご説明がありました。また、指導教員であるフロンティアサイエンス学部の赤松教授からは、山田氏の日頃

の研究の状況などのご紹介があり、終始和やかな雰囲気で会が行われています。 

山田氏の研究成果は、助成期間終了後、総合研究所ホームページなどで公開されます。 

 

 研究活動報「Frontier」第 1 号を発行しました 

主に学外のみなさまに向けて、本学の研究の状況について発信するためのプッ

シュ型ツールとして、研究活動報「Frontier」を発行しました。 

発行にあたっては、多くの研究者のご協力をいただきました。この場をお借りし

てご協力にお礼を申し上げます。 

今後、年1回のペースで発行を行い、ホームページへの掲載のほか、産学連

携関係者、先端研究社会実装シンポジウム・展示会への来場者などに配付

し、研究力を通じた甲南大学のブランディング強化につなげていきます。（リンク

をクリックいただくと内容をご確認いただけます） 

https://www.konan-u.ac.jp/front/wp/wp-content/uploads/82574e15d39fd2d1a9f380e4cd45a771.pdf 
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アート・ドキュメンタリー映画「EXPO’70 前衛の記憶～アコを探して」予告編を「オール甲

南の集い」で上映しました 

2024年度「オール甲南の集い」（ホームカミングデー/10月20日開催）で人間科学研究所の

KONANプレミア・プロジェクトで製作中のアート・ドキュメンタリー映画「EXPO’70前衛の記憶～

アコを探して」の予告編を上映しました。 

（予告編:https://youtu.be/KTXssQQnegg?si=bNmBxE_fIwTNKZ4r） 

 

【甲南大学／中部大学】ヒトの頭をつくる組織の「元」をホヤで発見！脊椎動物における頭

部の進化の謎解明に期待 ― 研究成果が英国科学雑誌 Nature に掲載！ 

 理工学部の日下部岳広教授と中部大学先端研究センターの大沼耕平博士研究員は、米国の大学

との国際共同研究によって、脊椎動物の発達した頭部の進化のカギを握る組織である「神経堤」が、脊

椎動物に近い生物であるホヤに存在することを明らかにしました。脊椎動物以外の生物では、脊椎動物

にみられる神経堤が発見されていなかったため、私たちの頭部がどのように進化してきたのか、大きな謎で

した。今後、体のつくりが単純なホヤを神経堤研究のモデル生物として用いることで、神経堤に特有の性

質と進化の謎の解明が期待されます。なお、本研究成果は、Nature オンライン版に 2024 年 10 月

24 日（木）に掲載されました。 

英国科学雑誌 Nature への掲載は 2015 年以来の快挙です！Nature には、毎週およそ

200 編の論文が投稿されていますが、誌面に限りがあるため、そのわずか 8％あまりの論文しか掲載

できません。この度の掲載おめでとうございます！（詳細はこちら） 

 

 
 

 

 

https://youtu.be/KTXssQQnegg?si=bNmBxE_fIwTNKZ4r
https://www.u-presscenter.jp/article/post-54702.html
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令和 6 年度 科研費新規採択分 採択率全国第 26 位！ 

研究者が所属する研究機関別の科研費採択率、上位 30 機関に甲南大学がランクインしました！ 

（引用元：https://www.jsps.go.jp/j-grantsinaid/27_kdata/index.html） 

https://www.jsps.go.jp/j-grantsinaid/27_kdata/index.html
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 学部等部局別の科研費申請率は以下のとおりです。次年度もたくさんの申請お待ちしております！ 
  

＊2024 年 3 月末日教員数 

 

総合研究所研究奨励助成金の募集について  ※2025 年度分 

総合研究所では、以下の研究奨励助成金の募集をします。 

《総合研究所研究奨励助成金（共同研究）》 

 【助成の対象】学際的または分野融合的な研究分野  

※当研究所は社会的ニーズに基づく「地域」、「健康」、「教育」に関連する研究を重点課題と位置付 

けています。 

 【対象分野】人文・社会科学系分野及び自然科学分野 

 【申請期間】2024 年 11 月 5 日（火）～ 2024 年 12 月 6 日（金）17 時 ※時間厳守 

 【募集要項・申請書等】 

募集要項をご確認の上、申請書に必要事項を記入し、総合研究所（souken@ml.konan-u.ac.jp）に 

提出してください。 

【助成の申請上限】200 万円/年 

 【審査項目】 

研究課題の重要性・妥当性、研究計画・方法の妥当性、研究課題の波及効果及び普遍性、 他 

の助成研究課題との関係（新規性）、研究遂行能力（各研究者の役割を含む）、研究経費の 

妥当性 

https://www.konan-u.ac.jp/souken/wp-content/uploads/2015/02/6efb5cfcdf677e06e9d08f3cb0741aa5-4.pdf
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.konan-u.ac.jp%2Fsouken%2Fwp-content%2Fuploads%2F2015%2F02%2F5308fe21d60a5aacaeba2408cf154ddb-1.docx&wdOrigin=BROWSELINK
mailto:souken@ml.konan-u.ac.jp
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《総合研究所研究奨励助成金（個人研究）》 

 【助成の対象】学際的または分野融合的な研究分野 

 ※2025 年度科学研究費助成事業において不採択かつ「A 判定」と評価された者で、本助成事業に 

採択された場合、2026 年度又は 2027 年度科学研究費助成事業に必ず応募する者 

 【対象分野】人文・社会科学系分野及び自然科学分野 

 【申請期間】2025 年 2 月 26 日（水）～ 2025 年 4 月 18 日（金）17 時 ※時間厳守 

 【募集要項・申請書等】 

募集要項をご確認の上、申請書ならびに 2025 年度科学研究費助成事業に応募した様式も合わ 

せて総合研究所（souken@ml.konan-u.ac.jp）に提出してください。 

※「A 判定」と評価されたことがわかる書類は通知後、すみやかに総合研究所に提出してください。 

 【助成の申請上限】100 万円/年 

 【審査項目】 

研究課題の重要性・妥当性、研究計画・方法の妥当性、研究課題の波及効果及び普遍性、他の 

助成研究課題との関係（新規性）、研究遂行能力（各研究者の役割を含む）、研究経費の妥 

当性 

 

《立野純三研究奨励助成・甲南学園平生記念人文・社会科学研究奨励助成》※2025 年度分 

 【申請者の要件】 

原則として、甲南大学専任教員（本学専任教員を代表者とする共同研究グループも可）とします。 

 【対象分野】人文・社会科学系分野 

 【申請期間】2024 年 11 月 5 日（火）～ 2024 年 12 月 6 日（金）17 時 ※時間厳守 

 【募集要項・申請書等】 

募集要項をご確認の上、申請書に必要事項を記入し、総合研究所（souken@ml.konan-u.ac.jp）に 

提出してください。 

 【各助成の申請上限】100 万円/年 

 【審査項目】 

研究課題の重要性・妥当性、研究計画・方法の妥当性、研究課題の波及効果及び普遍性、他の 

助成研究課題との関係（新規性）、研究遂行能力（各研究者の役割を含む）、研究経費の妥 

当性 

 

【KSII】「Challenge 万博 2024 －大学発シーズ・スタートアップがつくる未来社会－」

開催のご案内 

甲南大学が参画する「関西イノベーションイニシアティブ（KSII）」からイベントの案内がありました。 

甲南大学からは、理工学部機能分子化学科 茶山健二教授が以下のテーマで出展する予定です。 

 『振とうせずに回すだけ、イオン液体は抽出を変える！』 

興味のある学生、研究者、教職員の皆様はお申込みください。 

（詳細はこちら） 

https://www.konan-u.ac.jp/souken/wp-content/uploads/2015/02/6efb5cfcdf677e06e9d08f3cb0741aa5-3.pdf
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.konan-u.ac.jp%2Fsouken%2Fwp-content%2Fuploads%2F2015%2F02%2Fdf4ce9ffe4f87ccf2e006c748c7845d7-1.docx&wdOrigin=BROWSELINK
mailto:souken@ml.konan-u.ac.jp
https://www.konan-u.ac.jp/souken/wp-content/uploads/2015/02/e87fb2592c7ccaf960516334f16ddcfa-1.pdf
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.konan-u.ac.jp%2Fsouken%2Fwp-content%2Fuploads%2F2015%2F02%2F19e5b48a868025456fd2069a92ba62fc-1.docx&wdOrigin=BROWSELINK
mailto:souken@ml.konan-u.ac.jp
https://www.konan-u.ac.jp/front/news/%e3%80%90ksii%e3%80%91%e3%80%8cchallenge%e4%b8%87%e5%8d%9a2024-%ef%bc%8d%e5%a4%a7%e5%ad%a6%e7%99%ba%e3%82%b7%e3%83%bc%e3%82%ba%e3%83%bb%e3%82%b9%e3%82%bf%e3%83%bc%e3%83%88%e3%82%a2%e3%83%83%e3%83%97
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 【全学共通教育センター】特任講師辻本桜子先生の記事が一般雑誌『社会教育』2024

年 10 月号に掲載されました 

（詳細はこちら） 

 

 【理工学部/生物学科/自然科学研究科/統合ニューロバイオロジー研究所】修士課程の

森雪永さんが女性科学者の会 学術大会で優秀発表賞を受賞しました！ 

（詳細はこちら） 

 

 【理工学部/生物学科/自然科学研究科/統合ニューロバイオロジー研究所】修士課程の

手束萌さんが女性科学者の会 学術大会で優秀発表賞を受賞しました！ 

（詳細はこちら） 

 

  【理工学部/生物学科/自然科学研究科/統合ニューロバイオロジー研究所】博士後期

課程の山城芹奈さんが女性科学者の会 学術大会で優秀発表賞を受賞しました！ 

（詳細はこちら） 

 

 【理工学部/生物学科/自然科学研究科/統合ニューロバイオロジー研究所】太田茜特任

研究准教授が住友財団の研究助成に採択されました 

（詳細はこちら） 

 

  【フロンティアサイエンス学部】臼井健二准教授がクリタ水・環境科学振興財団の研究助

成に採択されました 

（詳細はこちら） 

 

【フロンティアサイエンス学部】吉田秀平さん（博士課程）が第 18 回バイオ関連化学シン

ポジウムにて優秀ポスター賞を受賞しました！ 

（詳細はこちら） 

 

 研究費の執行にかかる取引先との関わり方について【注意喚起】 

 「研究機関における公的研究費の管理・監査のガイドライン」では、研究費不正の発生要因として、協

力会社との関わり方を挙げています。 

2024年9月19日に実施された文部科学省と本学との意見交換においては、発注先の偏り、研究室

など閉鎖空間での取引先との打合せの有無についての確認と、改善指示がありました。 

あらためて研究費の執行にかかる取引先との関わり方について、確認をお願いいたします。 

○研究費執行時の相見積取得、相見積取得時の協力会社間の公平性の確保 

○学部事務室等、オープンスペースでの取引先との打合せ 

○メールに本学関係者（事務室職員等）と取引先担当者以外の従業員をCCに加える 

https://www.konan-u.ac.jp/front/news/%e3%80%90%e5%85%a8%e5%ad%a6%e5%85%b1%e9%80%9a%e6%95%99%e8%82%b2%e3%82%bb%e3%83%b3%e3%82%bf%e3%83%bc%e3%80%91%e7%89%b9%e4%bb%bb%e8%ac%9b%e5%b8%ab-%e8%be%bb%e6%9c%ac%e6%a1%9c%e5%ad%90%e5%85%88%e7%94%9f
https://www.konan-u.ac.jp/front/news/%e3%80%90%e7%90%86%e5%b7%a5%e5%ad%a6%e9%83%a8-%e7%94%9f%e7%89%a9%e5%ad%a6%e7%a7%91-%e8%87%aa%e7%84%b6%e7%a7%91%e5%ad%a6%e7%a0%94%e7%a9%b6%e7%a7%91-%e7%b5%b1%e5%90%88%e3%83%8b%e3%83%a5%e3%83%bc-15
https://www.konan-u.ac.jp/front/news/%e3%80%90%e7%90%86%e5%b7%a5%e5%ad%a6%e9%83%a8-%e7%94%9f%e7%89%a9%e5%ad%a6%e7%a7%91-%e8%87%aa%e7%84%b6%e7%a7%91%e5%ad%a6%e7%a0%94%e7%a9%b6%e7%a7%91-%e7%b5%b1%e5%90%88%e3%83%8b%e3%83%a5%e3%83%bc-16
https://www.konan-u.ac.jp/front/news/%e3%80%90%e7%90%86%e5%b7%a5%e5%ad%a6%e9%83%a8-%e7%94%9f%e7%89%a9%e5%ad%a6%e7%a7%91-%e8%87%aa%e7%84%b6%e7%a7%91%e5%ad%a6%e7%a0%94%e7%a9%b6%e7%a7%91-%e7%b5%b1%e5%90%88%e3%83%8b%e3%83%a5%e3%83%bc-17
https://www.konan-u.ac.jp/front/news/%e3%80%90%e7%90%86%e5%b7%a5%e5%ad%a6%e9%83%a8-%e7%94%9f%e7%89%a9%e5%ad%a6%e7%a7%91-%e8%87%aa%e7%84%b6%e7%a7%91%e5%ad%a6%e7%a0%94%e7%a9%b6%e7%a7%91-%e7%b5%b1%e5%90%88%e3%83%8b%e3%83%a5%e3%83%bc-18
https://www.konan-u.ac.jp/front/news/%e3%80%90%e3%83%95%e3%83%ad%e3%83%b3%e3%83%86%e3%82%a3%e3%82%a2%e3%82%b5%e3%82%a4%e3%82%a8%e3%83%b3%e3%82%b9%e5%ad%a6%e9%83%a8%e3%80%91%e8%87%bc%e4%ba%95%e5%81%a5%e4%ba%8c-%e5%87%86%e6%95%99%e6%8e%88
https://www.konan-u.ac.jp/front/news/%e3%80%90%e3%83%95%e3%83%ad%e3%83%b3%e3%83%86%e3%82%a3%e3%82%a2%e3%82%b5%e3%82%a4%e3%82%a8%e3%83%b3%e3%82%b9%e5%ad%a6%e9%83%a8%e3%80%91%e5%90%89%e7%94%b0%e7%a7%80%e5%b9%b3%e3%81%95%e3%82%93%ef%bc%88
https://www.mext.go.jp/a_menu/kansa/houkoku/1343904_21.htm
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 研究費を用いた本学学生や大学院生の雇用について【お願いと注意喚起】 

研究費使用・管理マニュアル等でお知らせしておりますとおり、2024年度より研究費を財源として学生

や大学院生に研究補助業務を依頼する場合、原則として「甲南学園事務系アシスタントスタッフ規程」

に基づき、雇用手続が必要となります。これまでの報酬料による業務依頼とは手続き等が異なっています

ので、ご注意ください。同規程では、学生や大学院生の被雇用者は「学生パートタイマー」と定義されて

います。特に、以下の点についてご注意ください。 

 

○雇用に必要な費用を研究費で確保してください 

○雇用開始の1か月前までに、FRONTへのご相談と必要書類等の提出が必要です 

○勤務管理は出勤簿によって行います。また、毎月15日締めで勤務報告が必要となります。学生パ 

ートタイマーには月末に給与が支払われます 

○学生パートタイマーの勤務時間は、他の職種の雇用契約（主に、教育系アシスタントスタッフ：TA 

やLA、他部署での学生パートタイマーとしての勤務）による勤務時間と合わせて1週当たり20時間 

未満とする必要があります 

○授業時間と重なる勤務はできません。授業実施期間中に雇用される場合は、授業時間割を提出 

いただきます 

○学生パートタイマーが定期券を保持しているか否かに関係なく、授業休止期間中の雇用には通勤 

手当が支払われます。通勤手当以外に、労働保険、勤務期間や時間に応じて発生する各種経 

費等、法人負担経費も研究費からご負担いただく必要があります 

 

 以下のような事項につきましては、フロンティア研究推進機構事務室（問い合わせフォームはこちら）ま

でご相談ください。 

 

○業務内容により、雇用手続きをすべきか報酬料による支払いでいいのか分からない 

○学生パートタイマーを雇用中で、雇用経費の概算などを知りたい など 

 

甲南大学出版会 2025年度出版募集について 

  11月11日(月)より、2025年度の出版募集を開始します。教員の皆様は、ぜひご応募ください。 

詳細は下記ホームページよりご確認ください。（甲南大学出版会 2025年度出版募集について） 

 

 有期雇用の研究者の外部資金等各種研究費への申請について【お願い】 

 受託研究等、各種研究費に応募される有期雇用の研究者の方は、研究者単位で応募可能の際

も、事前にフロンティア研究推進機構事務室までご相談ください。 

 

 「研究ニュース」についてのご意見・ご感想 

「研究ニュース」をより良いものにするため、みなさまからのご意見やご感想をお待ちしています。

（sangaku@ml.konan-u.ac.jp）までメールにてお寄せください。 

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=DQAhMTd7ikWOrfgy3S0nqWFMZmNO3ExOjPSqLZ3NBPBUOVdHU1NYTERST0swQTVLNVNBTTJJUlZCNi4u&route=shorturl
https://www.konan-u.ac.jp/front/news/%e7%94%b2%e5%8d%97%e5%a4%a7%e5%ad%a6%e5%87%ba%e7%89%88%e4%bc%9a-2025%e5%b9%b4%e5%ba%a6%e5%87%ba%e7%89%88%e5%8b%9f%e9%9b%86%e3%81%ab%e3%81%a4%e3%81%84%e3%81%a6
mailto:sangaku@ml.konan-u.ac.jp
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情報提供のお願い（論文発表・学会発表 等） 

論文発表、学会発表などをされた場合は、フロンティア研究推進機構事務室に概要をお知らせいただ

きますようお願いいたします。（sangaku@ml.konan-u.ac.jp）教員のみなさまには、大学情報デー

タベースへの記録もお願いいたします。HP・研究ニュースなどを通じて、情報発信させていただきます。 

また番組への出演、新聞・雑誌等記事等へのコメンテートなどについても情報提供いただけますと幸い

です。 

mailto:sangaku@ml.konan-u.ac.jp

