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甲南学園専任職員 募集要項（既卒採用） 

１．職種 専任職員（事務総合職） 

２．求める人物像 

次の甲南学園専任職員の役割を理解し、これまで培った能力や経験等を活かして、アドミ

ニストレーター（行政管理）として学園の中枢で活躍する意欲のある方 

【 甲南学園専任職員の役割 】 

高等学校・中学校、大学・大学院を設置する学園の職員として、建学の精神を十分に理解し、

職務を通じて培った必要な知識・経験と倫理観を備え、優れた職務能力と業務改善の意欲を持

って業務を遂行することで、組織としての成果向上と目標の達成に貢献する。さらに、教育・

研究に関する深い見識を身に付け、トップマネジメントの意思決定に資する資料作成やエビ

デンスの収集・分析を行うとともに、主体的に学園経営に参画し、具体的な政策立案とその取

り組みにより学園目標の達成に貢献する。 

３．採用予定人員 若干名 

４．応募資格 

下記条件をいずれも満たしている方 

（１） 2025 年 4 月 1 日の時点で４年制大学または大学院修士課程・博士課程を卒業

（修了）している方 

（２） 生年月日が 1995 年４月２日以降の方 
※ 長期勤続によるキャリア形成を図る観点から、新規卒業者等特定の年齢層を対象とする。 

5．採用予定日 

2026 年４月１日 

※ ただし、半年間は試用期間とする（待遇は同条件） 

※ 内定後、2026 年 4月 1 日までの入職は応相談 

6．勤務地(予定) 
次のいずれかになります。（エリアごとの募集は行っておりません） 

法人事務局（神戸市）、甲南大学（神戸市・西宮市）、甲南高等学校・中学校（芦屋市） 

7．勤務条件 下記（１）～（６）の通り 

（１）勤務時間 

大学・法人      （平 日）    ８時４５分 から １７時１５分 まで 

（休憩時間）１１時３０分 から １２時３０分 まで 

高等学校・中学校 （平 日）    ８時１５分 から １６時４５分 まで 

（休憩時間）１１時３０分 から １２時３０分 まで 

※ ただし、業務の都合により、勤務時間及び休憩時間を変更することがある。 

※ 時期によっては、時間外労働が発生することがある。 

※ 学内イベント等により休日出勤（振替休日あり）が発生することがある。 

（２）休  日 土日・祝日及び学園が定める休日（夏期、冬期等）あり。 

（３）休  暇 年次有給休暇（初年 10日）及び学園が定める休暇があります。 

（４）給  与 

本学園の規程に基づく（202４年度における実績は以下のとおり） 

 

① 月  額 204,000 円 ～ 277,000 円（年齢・経験による） 

② 通勤手当 年 2 回実費支給（1 回あたり 6箇月分・上限 300,000 円） 

③ そ の 他 賞与（年 2回）、扶養手当、超過勤務手当、 

住居手当（世帯主またはこれに準ずる者/月 23,000 円）、等 

※モデル年収 
25 歳（経験年数 3 年）/年収 約 440 万円/各種手当は含みません。 

30 歳（経験年数 8 年）/年収 約 580 万円/住居手当・扶養手当（共働き・子ども 1 人）を含みます。 

38 歳（経験年数 16 年・課長補佐級）/年収 約 750 万円/住居手当・扶養手当（共働き・子ども 2 人）を含みます。 

※超過勤務手当は含みません。経験年数は、大学卒業後（22 歳）に入職した場合を想定しています。 

（５）社会保険 私立学校教職員共済制度（健康・年金保険）、雇用保険、労災保険 

（６）教育・研修制度 新任・初任職員研修、職階別等研修、学外派遣研修、自己研修助成金制度等 
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8．応募方法  

（１）「マイナビ転職」からエントリーをお願いします。 

（２）エントリーいただいた方に、エントリーシート提出をご案内します。 

３営業日が経過してもご案内が届かない場合は、jinji-saiyou@adm.konan-u.ac.jpまでご連絡ください。 

（３）マイナビ転職公開日： 202５年８月１日（金）公開 

9．応募書類 

（１）エントリーいただいた求人媒体を通じてエントリーシートをご提出ください。 

（２）第１次選考時に下記の該当する証明書をご提出下さい。 

・大学卒業証明書・成績証明書（コピー不可） 

・大学院修了証明書・成績証明書（コピー不可）※該当者のみ 

（３）第３次選考時に、健康診断書（健康診断証明書）（コピー可）をご提出ください。 
※ ご提出いただいた応募書類は一切返却いたしません。エントリーデータおよび応募書類は当方にて、

責任をもって処分いたします。また、応募時にいただいた個人情報は、採用活動、および採用後にお

ける人事管理の目的の範囲内で利用いたします。 

10．応募期間 

（１） 「マイナビ転職」からのエントリー 

202５年８月１日（金）から 202５年 9 月 1８日（木）23：59 まで 

（２） エントリーシートの提出 

202５年８月１日（金）から 202５年 9 月２２日（月）13：00 まで 

※（1）、（2）いずれも期間内に手続きする必要がありますのでご注意ください。 

11．選考方法・日程 

選考日程 

（１） 書類選考結果 10 月  2 日（木）（結果は求人媒体を通じて通知） 

（２） 第１次選考 10 月 11日（土）（書類選考合格者のみ実施） 

（３） 第２次選考 10 月１８日（土）（第１次選考合格者のみ実施） 

（４） 第３次選考 10 月２５日（土）（第２次選考合格者のみ実施） 

（５） 健 康 診 断 11 月上旬    （第３次選考合格者のみ実施） 

※ 選考スケジュールは変更することがあります。 

その場合は、採用ホームページにて改めてご連絡します。 

※ 選考・健康診断時の交通費は支給しません。 

 過去の選考実績 書類選考・個人面接・集団面接・小論文・適性試験など 

１２．説明会 
説明会【Web 説明会を公開しています。下記 URL よりご視聴ください。】 
https://www.youtube.com/watch?v=tVyH3jVJers 

１3．問い合わせ 

【 学校法人甲南学園 総務部人事課 電話：078-435-2437（直通） 】 

※ 職員募集用のパンフレット等は作成しておりません。 

※ 本学園の概要等については、甲南学園職員採用ホームページをご覧ください。 

※ 甲南学園職員採用ホームページ：https://www.konan-u.ac.jp/saiyou/ 
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